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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JULIO 2025, lo
anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto

del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Apoyar la preparacion y ejecucion logistica de las jornadas
territoriales de sensibilizacién, salud animal, formacion comunitaria y atencién a
casos de maltrato, garantizando el cargue, transporte, disposiciéon y organizacién
de materiales e insumos requeridos por los equipos técnicos.

e Apoyé en el alistamiento y preparacion técnica y logisticamente en las jornadas
territoriales en el municipio de yotoco garantizando el perfecto funcionamiento y
desarrollo de la actividad frente a la comunidad de dicho municipio. La actividad
estuvo dirigida a estudiantes de educacién primaria y tuvo como propésito principal
fomentar en los nifios y nifas el respeto y cuidado hacia los animales como seres
sintientes. A través de esta intervencién, se logré impactar de manera directa a
quienes participaron en actividades ludicas, pedagogicas y de reflexién adaptadas
a sus edades.

e El contratista apoyo en el alistamiento y reparacion técnica y logisticamente en la
jornada territorial en el municipio de Jamundi, Valle del Cauca, garantizando el
perfecto funcionamiento y desarrollo de la actividad frente a la comunidad de dicho
municipio en las instalaciones del colegio Gimnasio Moderno del Valle y institucién
educativa La Espafia, sede de primaria. La actividad estuvo dirigida a estudiantes
de educacién primaria y tuvo como propdsito principal fomentar en los nifios y
nifias el respeto y cuidado hacia los animales como seres sintientes. A través de
esta intervencidn, se logr6 impactar de manera directa a quienes participaron en
actividades ludicas, pedagogicas y de reflexion adaptadas a sus edades.



ACTIVIDAD 2. Acompaidar al equipo de promotores y profesionales en las rutas
programadas por la Subsecretaria de Proteccién animal, asegurando el
alistamiento de equipos de sonido, carpas, sefalética, kits pedagégicos Yy
herramientas de uso veterinario, contribuyendo al montaje y desmontaje de los
espacios de intervencion.

e Acompané al equipo en el desarrollo de una actividad de sensibilizacion donde
proporciond material didactico a los comparieros informacién detallada sobre como
gestionan la linea de denuncias de maltrato animal en la Secretaria. Junto a ellos,
explicé los pasos que deben seguir para enviar cada denuncia a los municipios,
comenzando desde el momento en que la reciben hasta su envio final. Ademas,
les ofrecid capacitacién sobre qué hacer en situaciones especificas que se
presentan en el trabajo diario.
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ACTIVIDAD 3. Participar en jornadas de capacitacion interna ofrecidas por la
Subsecretaria de Protecciéon y Bienestar animal, relacionadas con logistica
operativa, proteccion animal y atencién al ciudadano, fortaleciendo su rol como
apoyo fundamental en territorio.

e Asisti y atendi una capacitacion sobre la plataforma de protecciéon y bienestar
animal, dirigida a los integrantes de la Red Animalia Valle (RAV), en la cual se
trataron puntos clave para un mejor uso de la plataforma. Durante la capacitacion,
se explic6 como registrarse, cdmo ingresar, cémo reportar un animal, como
ingresar un animal a la adopcién, como adoptar un animal y cémo denunciar casos
de maltrato animal. De esta manera, pude brindar asesoria a cada integrante de
la RAV, con el objetivo de mejorar las practicas relacionadas con la proteccién y
el bienestar animal
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ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelos Integral de Planeacion y Gestion —
MIPG.

e Atendiendo las orientaciones de su supervisora y en cumplimiento con el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), participé activamente en una reunion
institucional liderada por el sefior José Fidel, cuyo enfoque principal fue la
importancia del clima laboral y la integracién en el entorno de trabajo. Durante la
sesidn, se destacaron aspectos fundamentales como la necesidad de fortalecer
relaciones interpersonales saludables, fomentar espacios de dialogo y promover
una cultura organizacional basada en la empatia, la cooperacion y el respeto. Se
enfatizd que un adecuado clima laboral incide positivamente en el rendimiento del
personal, la sostenibilidad de los procesos y el logro de las metas institucionales.
Esta participacion permitié a la contratista reflexionar sobre su rol dentro del equipo
de trabajo y la manera en que puede contribuir activamente al fortalecimiento de
un ambiente institucional arménico y eficiente.
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